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ALAPSZABALY

A Magyar Kozoktatasi és Szakképzési Szakszervezet a Polgari Torvénykonyvrdl szold 2013.
évi V. térvény és az egyesiilési jogrol, a kozhasznl jogallasrol, valamint a civil szervezetek
miikodésérol és tamogatasarol szolo 2011, évi CLXXV. torvény rendelkezéseinek

megfelelden a kovetkezOk szerint allapitjuk meg az aldbbi szakszervezet alapszabalyat:

1. A szakszervezet neve, székhelye, hatokore

1.1. A szakszervezet neve: Magyar Kozoktatési és Szakképzési Szakszervezet
1.2. A szakszervezet roviditett neve: MKSZSZ

1.3. A szakszervezet székhelye: 1068 Budapest Benczur u.45. 11. 201

1.4. A szakszervezet hatokore orszagos.

1.5. A Magyar Kozoktatdsi és Szakképzési Szakszervezet jogi személy.

1.6 Képviseldje az elnok

1.7. A szakszervezet a tarsasagi adorol €s az osztalékadordl sz616 1996. évi LXXXI. torvény
4. § 28/a. pontja szerinti orszagos érdek-képviseleti szervezet.

2. Az MKSZSZ célja és tevékenysége

2.1. szakszervezet célja: Magyar Ko6zoktatasi és Szakképzési Szakszervezetet alkotd
alapszervezetek tagjainak foglalkoztatasra irdnyuld jogviszonyaval kapcsolatos érdekeinek
elémozditasa és megvédése, valamint a jelenlegi, a leendd és a volt munkavallalok tarsadalmi,

gazdasagi, szocialis és kulturalis érdekeinek atfogd képviselete és érvényesitése.

2.2. A Magyar Kozoktatasi és Szakképzési Szakszervezetet a 2.1. pontban meghatarozott
céljainak elérése érdekében (alapcél szerinti tevékenység)

a) részt vesz az orszagos szintl érdekegyeztetésben, annak keretében érdekképviseleti és
érdekérvényesitési feladatokat lat el,

b) tamogatja az MKSZSZ-t alkoto6 alapszervezetek és azok tagjai érdekérvényesitését,

¢) egylittmikddik mas érdekképviseleti szervezetekkel és civil szervezetekkel,

d)az MKSZSZ-t  alkoté alapszervezetek szdmara jogi, gazdasagi, humadanerdéforras-
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gazdalkodasi, informatikai és mas, a miikodéstikkel 6sszefiiggd szolgaltatasokat nyjt,

e) sajat tisztségviseldi, valamint az MKSZSZ-t  alkotd alapszervezetek, tovabba azok tagjai
tisztségviselSi szamara képzési szolgaltatasokat nyujt,

f) elésegiti az MKSZSZ-t alkoto alapszervezetek egylittmikodését,

h)kozvetetten részt vesz a nemzetkozi szovetségek munkajaban,

i) az a)-h) pontban meghatarozott feladatainak ellatisa érdekében sziikség szerint teriileti
képviseleteket miukaodtet,

j) az a)-h) pontban meghatarozott feladatainak ellatasa érdekében alapitvanyt, illetve

gazdasagi tarsasagot hozhat létre és mikodtethet, illetve szovetséghez csatlakozhat.

2.3. Az MKSZSZ gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet az alapcél szerinti tevékenysége
megvaldsitasa, illetve annak gazdasagi feltételei biztositasa érdekében, kiegészitd jelleggel

folytathat, e tevékenység az alapcél szerinti tevékenységet nem veszélyeztetheti.

2.4. Az MKSZSZ koézvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete pértoktol

fuiggetlen és azoknak anyagi tdmogatast nem nyujt.

3. Az MKSZSZ alapszervezetei

3.1. Az MKSZSZ tagja (alapszervezet) lehet minden olyan, Magyarorszagon nyilvantartasba
vett oktatasi intézményben mikods szakszervezet, amely az MKSZSZ célkitlizéseivel
egyetért, az alapszabalyt, a Kongresszus, és az Elndkség dontéseit magara nézve kotelezének
ismeri el, valamint a tagdij megfizetését vallalja.

3.1.1 (Tagdij mértéke: a brutté alapbér 1%-a., maximum 4000Ft) A tagdij a kézponti
szdmldra keriil dtutaldsra, amelybol az alapszervezetek a sajit miikodésiikre 40%-ot
felhaszndlhatnak. Azok az alapszervezetek, amelyek az ondllégazddilkodds feltételeinek
megfelelnek (adoszam, cégbirosdagi bejegyzés) a tagdij 50%-dt a gazddlkodds szabdlyait
betartva ondlloan felhaszndlhatjik. A gazddlkoddsra vonatkozo pénziigyi beszdmolot az

elnokség részére kotelesek megkiildeni.

3.2. A Dbelépési nyilatkozatot cégszerlien alairva, irasban a szovetség elnokéhez kell
benyujtani. A belépési nyilatkozat tartalmazza a belépni kivano szakszervezet vagy szovetség
nevét, székhelyét, a nyilvantartd birésag megjeldlését és nyilvantartasi szamat, képviseldjének

nevét, tisztségét, telefonszamat és elektronikus levélcimét, tovabba a belépési szandék,
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valamint a 3.1. pontban foglaltak vallalasanak kinyilvanitasat. A belépési nyilatkozathoz
eredetben csatolni kell a szervezet birdsagi nyilvantartasban szereplé adatairdl készitett,
harminc napnal nem régebbi kivonatot, valamint hiteles, harminc napndl nem régebbi
masolatban a szervezetmoédositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapszabalyéat, tovabba —
ha a kivonat a szervezet képviseletében eljard személy képviseleti joganak terjedelmére és
jellegére valé utaldst nem tartalmazza — eredetben a szervezet képvisel6jének alairasi
cimpéldanyat. A belépési nyilatkozat megtételére a belépni kivand szervezet meghatalmazast
nem adhat. A belépni kivand szervezet taglétszamat a Gazdasagi Ellendrzé Bizottsag
(feliigyel6 bizottsag) ellenérzi, amelynek soran a belépni kivand szervezet a Gazdasagi
Ellen6rzé Bizottsag ( felligyeld bizottsag) szamara a taglétszam ellendrzéséhez sziikséges

valamennyi tajékoztatast, illetve irat betekintési lehetdséget biztositani koteles.

3.3. A tagsagi jogviszony a belépési nyilatkozat elfogadasaval jon létre. A tagsagi viszony
elfogadasarol alapszervezeti szinten az alapszervezet tagsaga dont. Az Ujonnan létrejévo
alapszervezet az MKSZSZ- hez torténd csatlakozasat az MKSZSZ elnokségehez benyujtott
kérelem elbiralasa utan kaphatja meg

3.4. Az MKSZSZ alapszervezetei részt vehetnek az MKSZSZ tevékenységében és
rendezvényein. Részesiilhetnek az MKSZSZ 4&ltal nyujtott szolgaltatdsokbdl, tovabba a
jelen alapszabalyban meghatarozottak szerint jogosult kiildotteket valasztani a
Kongresszusba, illetve tagokat valasztani az elndkségbe és kiilonbozd bizottsagokba. Az
MKSZSZ alapszervezetének tagjai valaszthatok az MKSZSZ  tisztségviseldivé. Az
alapszervezet kéréssel, kérdéssel fordulhat az MKSZSZ barmely szervéhez, amely arra a

soron kovetkezd tilésén érdemi valaszt ad.

3.5. Az MKSZSZ alapszervezete

a) koteles megtartani az alapszabaly rendelkezéseit,

b) koteles megtartani a Kongresszus, és az Elnokség dontéseit,

¢) koteles eldsegiteni az MKSZSZ céljainak elérését, valamit nem veszélyeztetheti az
MKSZSZ céljanak megvaldsitasat,

d) koteles 3.2. pontban meghatarozott adataiban bekovetkezé valtozasokat legkésébb egy
napon belill a szévetség elndkének bejelenteni,

e) koteles a tagdijat havi rendszerességgel a kongresszus altal meghatérozott mértékben
banki atutalassal megfizetni,

f) koteles a taglétszamarol minden naptari év januar 31-ig az elndkség részére tajékoztatast
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megkiildeni valamint az eln6kség szamara a taglétszam ellendrzéséhez sziikséges

valamennyi informaciot, illetve irat betekintési lehetdséget megadni.

3.6. Az MKSZSZ alapszervezete a 3.5. pont b) alpontja szerinti kotelezettségét —a 3.5. pont
¢) alpontjanak keretei kozott — az MKSZSZ altal szervezett akciok vagy éllasfoglalasai

tekintetében, olyan modon is teljesitheti, hogy azok végrehajtasat nem gatolja.
3.7. A tagsagi jogviszony megszinik az alapszervezet

a) kilépésével,
b) kizardséval,
c) torlésével,

d) jogutdd nélkiili megsziinésével.

3.8. A kilépést a alapszervezet cégszer(i nyilatkozataval {rdsban kozli az elnokséggel. A
nyilatkozatot az MKSZSZ elnskének kell megkiildeni. A kilépésrél sz6l6 nyilatkozat
megtételére az alapszervezet meghatalmazast nem adhat. A nyilatkozathoz eredetben csatolni
kell az alapszervezet megsziintetésérol szold taggyilési hatarozatot. A tagsagi jogviszony a

kilépésrol sz61o nyilatkozatnak az elnckség altali kézhezvételével szlinik meg.

3.9. Az MKSZSZ Elnokség vagy a Gazdasagi Ellen6rzd Bizottsag (feliigyeld bizottsdg)
irasbeli kezdeményezésére kizarhatja azt a tagszervezetet, amely az alapszabaly valamely
rendelkezését szandékosan megszegte, vagy aki a Kongresszus, vagy az Elntkség dontésével

szédndékosan ellentétes magatartdst tandsitott.

3.10. A Kongresszus az Elnokség irasbeli kezdeményezésére torli azt a tagszervezetet, amely
a tagdijat az MKSZSZ elntkének az esedékességet kovetd hatvan nap eltelte utani irasbeli, a
jogkovetkezményekre vald kifejezett felhivast is tartalmazé felszolitasa ellenére, az abban

megjelolt, harminc napnél nem révidebb hataridén beliil nem fizette meg.

3.11. A kizéarasrdl, illetve a torlésrol szolo kezdeményezést a tagszervezetnek — ajanlott vagy
tértivevényes postai kiildemény utjan — irdsban, az arrdl valé dontést legaldbb 15 nappal
megelézden meg kell kiildeni. A kizarasrol, illetve torlésrél valo dontés elott lehetdséget kell

adni az érintett tagszervezetnek, hogy védekezését az MKSZSZ elndkségi iilésén eldadhassa.
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A kizarasrol, illetve a torlésrdl hozott dontést az alapszervezetnek — ajanlott vagy
tértivevényes postai kiildemény Gtjan — irdsban kell megkiildeni, amely tartalmazza az
alapszervezet rendelkezésére 4allo jogorvoslati lehetdségekrél valé tajékoztatast is. Az
alapszervezet a dontés kézhezvételérdl szamitott harminc napon beliil beérkezd irdsbeli
fellebbezésében kérheti, hogy a kizarasa, illetve torlése targyaban a soron kovetkezd
Kongresszus hozzon dontést. A fellebbezést az MKSZSZ elnokéhez irasban kell benyujtani.
Ha az alapszervezet a fellebbezés benyujtasaig a tagdijtartozasat hidnytalanul megfizeti, a
kongresszus az alapszervezet torlését mellézi.
A tagsagi jogviszony a fellebbezés beérkezésére nyitva allé hataridé eredménytelen elteltével,
illetve a Kongresszusnak a kizarasrol, illetve a torlésrol hozott dontésével szlinik meg. A
kizarasrol, illetve torlésrél vald kongresszusi dontés el6tt lehet6séget kell adni az érintett
alapszervezetnek, hogy védekezését a Kongresszuson eldadhassa. Ha az alapszervezet a
Kongresszus dontéséig a tagdijtartozasat hianytalanul megfizeti, a Kongresszus a tagszervezet
torlését melldzi. A kizarasrol, illetve a torlésrél hozott kongresszusi dontést az alapszervezet
részére — ajanlott vagy tértivevényes postai kiildemény tjan — irdsban kell megkiildeni, amely
tartalmazza a tagszervezet rendelkezésére 4ll6 jogorvoslati lehetoségekrol vald tajékoztatast
is.

4. Az MKSZSZ kongresszusa
4.1. A Kongresszus a szovetség legfobb szerve, amelynek kizarolagos hataskorébe tartozik

a) az alapszabaly megalkotésa és a székhelycimének valtoztatasa kivételével minden
tartalmi modositas,

b) az MKSZSZ elndkének, alelntkének, elndkségi tagjainak, valamint a Gazdasagi
Ellendrzé Bizottsag (feliigyeld bizottsag) elndkének és tovabbi tagjainak megvalasztasa,
illetve visszahivasa,

¢) az alapszervezetként torténd felvételt elutasito dontéssel szemben fellebbezésrdl valo
dontés,

e) jogorvoslati kérelmekrdl valé dontés,

f) szovetséghez tartozasrol egyesiilésrél vagy feloszlasrol szolo dontés kimondasa,

g) az Elndkségnek az utolsé Kongresszus dta eltelt idészakban végzett tevékenységérol
sz6l6 beszamoldja elfogadasa,

h) déntés mind azokban az tigyekben, amelyeket az alapszabaly a Kongresszus kizarolagos

hataskorébe utal.
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42. A Kongresszus az MKSZSZ alapszervezeteinek vezet6ibdl az alapszervezetek altal
valasztott kiildottekbdl, az MKSZSZ elntkébdl, alelnskébol, elndkségi tagjaibol, a Gazdasagi
Ellenérz6 Bizottsag (felligyeld bizottsag ) elnokébsl all. A Kongresszus tagjai e tisztségiikbol

fakadé jogaikat csak személyesen gyakorolhatjak.

4.3. Az MKSZSZ alapszervezetei a taglétszamuk alapjan minden megkezdett 5 tag utan egy
kiildott valasztasara jogosultak. Kiildotté az alapszervezet tagsagi jogviszonnyal rendelkez
tagja valaszthaté meg. Az Elndkség a Kongresszus Osszehivasarol szolo dontésében a
Gazdasagi Ellendrz6 Bizottsag feliigyeld bizottsag) jelentése alapjan meghatdrozza az egyes
alapszervezetek altal valaszthato kiildottek szamat.

4.4. Az MKSZSZ alapszervezete a kiildotteket — a jelen alapszabaly keretei kozott — a sajat
alapszabalya, illetve egyéb szabdlyzatai alapjan vélasztja meg. A megvalasztott kiildottek
részére az alapszervezet — az adott Kongresszusra kiterjedd hatallyal — cégszerll
nyilatkozatban megbizolevelet allit ki. A megbizdlevél kiallitasa soran meghatalmazott nem

jérhat el.

4.5. A Kongresszust legalabb évi egy alkalommal §ssze kell hivni. A Kongresszust az Elndkség
hivja 6ssze. A Kongresszust harminc napnal nem tavolabbi idopontra dssze kell hivni akkor is,
ha azt a birésag elrendel, illetve ha azt az Elndkség, a Gazdasagi Ellen6rzé Bizottsag(feliigyeld
bizottsag) vagy a alapszervezetek legalabb egyharmada az ok és cél megjelolésével kéri.

A Kongresszusra az annak napirendjét, helyét és id6pontjat tartalmazéd meghivot a szovetség
elndke irasban vagy elektronikus uton ugy kiildi meg az alapszervezeteknek, hogy a meghivo

kézbesitése legalabb tizendt nappal a Kongresszus tervezett iddpontjat megelézden megtdrténjen.

4.6 A Kongresszus Osszehivasara négyévenként mindenképpen, sziikség szerint évente valamint
halaszthatatlan esemény bekdvetkezte esetén keriil sor. A rendes kongresszus 6sszehivasrol az
érintetetteket a kongresszus megtartasa el6tt 60 nappal elobb tajékoztatni kell. A kongresszus
résztvevdi részére allaspontjuk kialakitdsdra a meghivot a targyalandé napirendi pontokat kelld
részletezéssel ellatva a kongresszus megtartisa el6tt 30 nappal kell elkiildeni. rendkiviili
kongresszus dsszehivasa 30 napnal révidebb id6 el6tt is 6sszehivhato.

Ha kongresszus Osszehivdsa nem szabaly szerlien tortént meg akkor a kongresszus csak akkor
tarthatd meg ,ha valamennyi részvételre jogusult jelen van ¢s egyhangulag hozzgjarulnak a
kongresszus megtartasdhoz A Kongresszus hatarozatképes, ha azon a Kongresszus tagjainak

t6bb mint 50%+116 jelen van.
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A kongresszus a szabélyszerlien kozolt napirenden szereplé kérdésekben hozhat hatarozatot,
kivéve ha, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden szereplé kérdés
megtargyaldsahoz egyhangian hozzajarul .A mennyiben a Kongresszust a miikodés
torvényességének helyreallitasa érdekében a birdsag hivta dssze, az Osszehivasarol szolo
dontésben — a Kongresszus hatarozatképtelensége esetére — a birdsag megjeldlheti a
megismételt tilés helyét és idépontjat, amely nem lehet korabbi az eredeti iilést kovetd
nyolcadik napnal. Az ilyen médon dsszehivott megismételt tilés a megjelent tagok szamatol
fiiggetleniil hatarozatképes az el6zetesen kikiildott meghivoban régzitett napirendi pontok

tekintetében, ha a tdvolmaradas jogkdvetkezményeit a meghivo tartalmazza.

4.7. A Kongresszus a hatarozatait, amennyiben az alapszabaly masként nem rendelkezik, a
jelenlévd kongresszusi tagok tobb mint 50%+1 {6 igenl6 szavazataval hozza meg.
A 4.1. pont €) alpontjdban meghatarozott dontéshez a Kongresszus Osszes tagja tobb mint
kétharmadanak igenlé szavazata sziikséges. A Kongresszuson a szavazas — a 4.1. pont b)
alpontjaban meghatarozott valasztas kivételével —nyilt.
A kongresszusi hatarozatok meghozatalakor nem szavazhat az
a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felelésség aldl mentesit vagy a jogiszemély terhére
masfajta eldnyben részesit
b) akivel a hatdrozat szerint szerzodést kot
¢) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani
d) akinek olyan hozzatartozéja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja
vagy alapitoja
e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapesolatban 4ll

f) vagy aki személyesen érdekelt a dontésben

4.8. A Kongresszus eldétt az MKSZSZ elndke és alelndke a 4.4. pont szerinti
megbizdleveleket ellenérzi. A Kongresszus a kezdetén a tagjai koziil nyilt szavazéssal
levezeté elnokot és jegyzokonyv-vezet6t, valamint két jegyz6konyv-hitelesitdt valaszt. A
Kongresszusrol a megvalasztott jegyzokonyv-vezetd jegyzOkonyvet készit, amelyet a levezetd
elnbk, a jegyzOkonyv-vezetd és a két jegyzOkonyv-hitelesité aldirdsaval lat el. A
jegyzbkonyvet és a jelenléti ivet teljes bizonyitd erejii maganokirati formaban kell elkésziteni.
A jegyz6konyv tartalmazza a Kongresszus helyét és idejét, a napirendet, az egyes napirendi

pontokkal §sszefliggd hozzaszolok nevét, a hozzaszolas tartalmanak 6sszefoglalasat, a dontés
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tartalmat, idopontjat és hatalyat, valamint az azt tdmogatdk, illetve ellenz6k aranyat. A
jegyzOkonyvhoz jelenléti ivet kell csatolni, amely tartalmazza a részt vevé tagok nevét,
lakcimét, sajat kezil aldirasat, tovabba a 4.4. pont szerinti kiildott esetében az 6t megvalaszto
alapszervezet megjel6lését. A jegyzokonyvet annak elkésziilte utdn az MKSZSZ
Elndkségének irattardban kell 6rizni. Amennyiben a Kongresszus az ott jelen nem levd
személyeket is érintd dontést hoz, a dontést az érintettekkel hadrom munkanapon beliil

igazolhaté modon {rasban vagy elektronikus uton kozélni kell.

4.9. A kongresszus altal hozott jogsértd vagy alapszabalysérté hatarozat megsemmisitése irant
barmely alapszervezet a hatarozat tudomdséara jutdsatdl szamitott harminc napos jogvesztd
hataridében pert indithat. A perinditds a hatdrozat végrehajtdsat nem gatolja, a birdsag
azonban indokolt esetben a pert inditd kérelmére a hatarozat végrehajtasat felfiiggesztheti. A

per a torvényszék hataskorébe tartozik.

5. Titkarok Tanacsa

5.1. A Titkarok Tandcsa Tanacs a Kongresszus két iilése kozott stratégiai iranyitast gyakorol a
MKSZSZ miikodése felett. E feladatkdrében a Titkarok Tanéacsa

a) allast foglal az aktualis érdekvédelmi, érdekképviseleti, tArsadalmi, gazdasagpolitikai,

szocialpolitikai, oktatasi, mivelédéspolitikai és egyéb kérdésekrol,

b) elfogadja az MKSZSZ szervezeti és miikodési szabalyzatat, valamint egyéb szabalyzatait,

¢) meghatarozza az MKSZSZ munkaszervezetének alapvetd kereteit,

d) dont a mas szervezetekkel kotend6 egyiittmikddési megallapodasokrol,

e) dont az agazati tagozatok és a tarsadalmi tagozatok létrehozasardl, illetve megsziintetésérol,

f) elfogadja az MKSZSZ éves koltségvetését, illetve az el6z6 évrol szold szamviteli

beszamoloét,

g) meghatarozza az éves tagdijat,

h) dont a szovetség vagyonaval és pénziigyeivel kapcesolatos alapvetd kérdésekrol,

i) els6 fokon dont a tagfelvételrdl, a tag kizarasrdl vagy torlésérdl,

j) az Elndkség kezdeményezésére dont az elé terjesztett minden olyan tigyben, amely nem

tartozik a Kongresszus kizarolagos hataskorébe,

k) dont az Elntkség dontésével szembeni jogorvoslati kérelmekrol,

1) dont mindazon tigyekben, amelyeket az alapszabaly a hataskorébe utal.




Magyar Kézoktatasi és Szakképzési Szakszervezet alapszabalya 2021.oktéber 8.-i modositassal
egybeszerkesztve

5.2. A Titkarok Tanacsat évente legalabb két alkalommal 6ssze kell hivni. A Titkarok
Tanacsat az Elnokség hivja ossze. A Titkarok Tanacsat 6ssze kell hivni akkor is, ha azt a
Gazdasagi Ellen6rz6 Bizottsdg (feliigyelé bizottsag) vagy a tagszervezetek legalabb
egyharmada az ok és cél megjelvlésével kéri.

A Titkarok Tandcsa iilésére az annak napirendjét, helyét és idépontjat tartalmazé meghivét az
MKSZSZ elnéke irasban vagy elektronikus tton gy kiildi meg a Titkarok Tanécsa tagjainak,
hogy a meghivo kézbesitése legalabb tizendt nappal a Titkarok Tandcsat tervezett idépontjat

megel6zéen megtorténjen.

Titkdrok Tanacsa tléseit az Elnckség késziti eld.

5.3. A Titkarok Tanacsa hatarozatképes, ha azon a tagjainak t6bb mint a fele jelen van. A
Titkarok Tanacsa hatarozatait a jelenlévé tagok t6bb mint felének igenl6 szavazataval hozza

meg. A Titkarok Tanécsat tilésén a szavazas nyilt.

5.4. A Titkarok Tandcsa napirendjére — annak barmely tagja kezdeményezésére — az
elézetesen kikiildott napirenden nem szerepld ligyek megvitatasat is fel lehet venni azzal,
hogy az el6zetesen kikiildott napirendjen nem szereplé tigyekben dontést nem lehet hozni. A
napirendre vételr6l a Titkarok Tanécsa tigyenként dont.
A Titkarok Tandcsan a hatarozatok meghozatalakor nem szavazhat az
g) akit a hatarozat kotelezettség vagy felelosség alél mentesit vagy a jogiszemély terhére
masfajta eldnyben részesit
h) akivel a hatarozat szerint szerz6dést kot
i) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani
j) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki a jogiszemélynek nem tagja
vagy alapitoja
k) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban all

1) wvagy aki személyesen érdekelt a dontésben

5.5. A Titkarok Tanacsa az iilésének kezdetén nyilt szavazassal levezetd elnokét, jegyzOkdnyv-
vezet6t és két jegyzOkonyv-hitelesitdt valaszt. A Titkarok Tanacsa iilésérdl a megvalasztott

jegyzOkonyv-vezetd jegyzokonyvet készit, amelyet a levezetd elnok, a jegyzokonyv-vezetd és két
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jegyz6konyv-hitelesit6t alairasaval 1at el. A jegyzOkonyvet teljes bizonyitd erejii maganokirati
formaban kell elkésziteni. A jegyzOkonyv tartalmazza a Titkarok Tanacsa iilésének helyét és
idejét, a napirendjét, az egyes napirendi pontokkal dsszefiiggé hozzaszolok nevét, a hozzaszolas
tartalmanak Osszefoglalasat, a dontés tartalmat, idépontjat és hatalyat, valamint az azt timogatok,
illetve ellenzok aranyat. A jegyzOkonyvhoz jelenléti ivet kell csatolni, amely tartalmazza a részt
vevé tagok nevét, lakcimét, sajat kezli alairasat. A jegyzOkonyvet annak elkésziilte utdn az
MKSZSZ Elntkségének irattaraban kell 6rizni. Amennyiben a Titkarok Tanécsa az ott jelen nem
levd személyeket is érintd dontést hoz, a dontést az érintettekkel harom munkanapon beliil

igazolhato modon frasban vagy elektronikus tton kozdlni kell.

5.6. A Titkarok Tanacsa altal hozott jogsérté vagy alapszabalysérté hatdrozattal szemben
barmely alapszervezet a hatarozat tudomasara jutdsatdl szamitott harminc napos jogvesztd
hataridében irdsban jogorvoslati kérelmet terjeszthet a Kongresszus elé. A jogorvoslati
kérelmet az MKSZSZ elnokéhez kell benyujtani. A jogorvoslati kérelem a hatarozat
végrehajtasat nem gatolja, az Elnokség azonban a hatarozat végrehajtasat felfliggesztheti. A
jogorvoslati kérelemr6l az annak eldterjesztését kovetd els6 Kongresszus hataroz. A
Kongresszus a jogorvoslati kérelem keretei kozott a Titkarok Tanacsa hatdrozatat

megvaltoztathatja.

6. Az MKSZSZ Elnoksége

6.1. Az MKSZSZ Elnoksége 5f6. Az elntkség tagjai: elnok, alelndk és a Kongresszus altal
megvalasztott 3f6 elnokségi tag. Az elndkség az MKSZSZ tigyintézd-képviseleti szerve,
amely a jogszabalyoknak, az alapszabalynak, a Kongresszus ¢és a Titkdrok Tanécsa
dontéseinek megfeleléen a Titkarok Tanacsa két iilése kozott irdnyitja az MKSZSZ
mitkodését ennek keretében gyakorolja mindazokat a hataskoroket, amelyeket az alapszabaly

nem utal mas szerv hataskorébe.

6.2. Az MKSZSZ Elnokségét az MKSZSZ elndke, alelndke és a Kongresszus altal

megvalasztott elnokségi tagok alkotjak..

6.3. Az Elntkséget legalabb havonta egy alkalommal 6ssze kell hivni. Az Elndkség akkor
hatarozatképes, ha az iilésen tagjainak legalabb kétharmada jelen van. Az Elnokség a

hatarozatait a jelenlévo tagok t6bb mint felének szavazataval, nyilt szavazéssal hozza.
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Az Elndkség iiléseit az elndk hivja ssze és vezeti. Az iilés Osszehivasat — az ok és cél
megjelolésével — az Elndkség barmely tagja irdsban kérheti az elnoktdl, aki a kérelem
kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil kételes intézkedni az Elndkség tilésének tizenot
napon beliili idépontra térténd Osszehivasarol. Ha az elndk e kotelezettségének nem tesz
eleget, az Elnokség Osszehivasara az azt kezdeményezo tag is jogosult. Az tilés dsszehivasa
ugy torténik, hogy az elndk vagy az Elnokség Osszehivasara jogosult tag a napirend
megkiildésével egylittesen az iilés helyét és idépontjat irasban vagy elektronikus uton — a
tervezett iilés el6tt legalabb 6t nappal kézbesitett meghivoban — kozli az Elnokség tagjaival.
Az Elnokség napirendjére az elbzetesen kikiildott napirenden nem szereplé mindazon
kérdéseket is fel kell venni, amelyek megtargyalasat az Elnokség barmely tagja
kezdeményezi, feltéve, hogy az Elnokség (ilésén az Elndkség minden tagja jelen van.

Az Elnokség tilésér6l az elnok jegyzokonyvet készit, amelyet az Elndkség tagjai alairasukkal
latnak el. A jegyzékonyv tartalmazza az Elnokség (ilésének helyét ¢s idejét, a napirendet, az
egyes napirendi pontokkal Osszefliggd hozzaszolok nevét, a hozzaszélas tartalméanak
Osszefoglalasat, a dontés tartalmat, idépontjat és hatalyat, valamint az azt tdmogatdk, illetve
ellenz6k megjeldlését. A jegyzékonyvet annak elkésziilte utan az elnok 6rzi. Amennyiben az
Elnokség az ott jelen nem levé személyeket is érinté dontést hoz, a dontést az érintettekkel

harom munkanapon beliil haladéktalanul és igazolhaté mddon, irdsban vagy elektronikus Gton

kozolni kell.

6.4. Az Elnokség a két Kongresszus kozott végzett tevékenységérol a Kongresszus eldtt

beszamol, amelynek elfogadasarél a Kongresszus kiilon hataroz.

6.5. Az Elnokség altal hozott jogsértd vagy alapszabalysért6é hatarozattal szemben barmely
tagszervezet a hatarozat tudomaésara jutasatol szamitott harminc napos jogveszté hataridében
irasban jogorvoslati kérelmet terjeszthet a Titkarok Tanacsa elé. A jogorvoslati kérelmet az
MKSZSZ elntkéhez kell benyujtani. A jogorvoslati kérelem a hatdrozat végrehajtasat nem
gatolja, az Eln6kség azonban a hatarozat végrehajtasat felfliggesztheti. A jogorvoslati
kérelemrol a Titkarok Tanacsa az annak el6terjesztését kovetd elsd tilésén hataroz. A Titkarok

Tan4csa a jogorvoslati kérelem keretei k6z6tt az Eln6kség hatarozatat megvaltoztathatja.

6.6.Vezetd tisztégviseldvel szemben tamasztottkovetelmények és kizard okok
a.)Vezet0 tisztségviseld az a nagykort személy lehet, akinek cselekvoképességét a

tevékenysége ellatdsdhoz sziikséges kdrben nem korlatozzak
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b.)Nem lehet vezetd tisztségviseld az ,akit biincselekményelkdvetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztésre itéltek, amig a biintetett eloélethez fliz6ddhatranyos
kévetkezménye alol nem mentesiilt

c.) nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozastol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az ellatas hatélya alatt az
lehet.

d.) Az eltiltast kimond6 hatarozatban megszabott idétartamig nem lehet

vezetdtisztségviseld az, akit eltiltottak vezet6i tisztségviseldi tevékenységtol

6.7. Az MKSZSZ elntke
a) Onalldan jogosult képviselni az MKSZSZ-t,
b) gyakorolja a munkaltatoi jogokat az MKSZSZ munkavéllaloi felett,
¢) ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket az alapszabaly a hataskorébe utal, illetve

amelyekkel a Kongresszus, a Titkarok Tanacsa vagy az Elndkség megbizza.

6.8. A MKSZSZ alelndke
a) segiti az elndk tevékenységét
b) az elndk tartds akadalyoztatdsa esetében az elndkség dontése alapjan gyakorolja az
elnok hataskoreit.
¢) ellatja mindazokat a feladatokat, amelyekkel a Kongresszus, a Titkarok Tanacsa az

elnokség vagy az elnok megbizza,

6.9. Az MKSZSZ elnokét, alelnskét és az elntkségi tagjait a Kongresszus titkos szavazason
valasztja meg négy évre. Ha az MKSZSZ elndkének, alelnskének, illetve elnokségi tagjanak
megbizatdsa nem a 6.10. pont a) alpontja alapjan szlint meg, az Uj elnok, alelndk, illetve
elndkségi tag megbizatasi ideje a korabbi elnok, alelndk, illetve elnokségi tag megbizatasi

idejének végéig szol.

6.10. Az MKSZSZ elndkének, alelnskének, illetve elntkségi tagjanak megbizatasa megsziinik,
ha
a) a megbizatasi ideje letelik,
b) a Kongresszus visszahivja,

¢) lemond,
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d) meghal.

e.)a vezetd tisztségviseld cselekviképességének a tevékenysége ellatdsahoz
sziikséges korben t6rténd korlatozésaval

f.)a vezetd tisztségviseldvel szembeni kizard vagy dsszeférhetetlenségiok

bekovetkeztével

6.11. A Kongresszus az MKSZSZ elnskét, alelnokét, illetve elndkségi tagjat — 0j elnok,
alelnsk, illetve elndkség tag haladéktalan, illetve egyidejli megvéalasztasa mellett —
visszahivhatja, ha az
a) a tisztségébdl szarmazo feladatait nem latja el,
b) nem felel meg az 6.6. pontban meghatarozott feltételeknek,
¢) az MKSZSZ valamely tagszervezetében fennall6 tagsagi viszonya Ugy sziint meg, hogy
nem létesit hatvan napon beliil tagsagi viszonyt az MKSZSZ valamely tagszervezetével,

vagy

d) magatartasaval az MKSZSZ céljainak elérését veszélyezteti.

6.12. Az elndk, az alelnok, illetve az elnokségi tag irasbeli nyilatkozatdval barmikor
lemondhat e megbizatasarol. A lemondé nyilatkozatot az elndk barmelyik alelndknek, az

alelnok, illetve az elndkségi tag az elndknek kiildi meg.

6.13. Ha az elndk vagy az alelndk megbizatasa a 6.10. pont ¢) vagy d) alpontja szerinti

megszinik, a Kongresszust az 0j elndk, illetve az 0j alelnok megvalasztasa érdekében hatvan

napnal nem tavolabbi idépontra ssze kell hivni. Ha az elndkségi tag megbizatdsa a 6.10. pont
¢) vagy d) alpontja szerinti megsziinik, a Kongresszus 10j elndkségi tagot valaszthat, azzal,
hogy ha négynél tobb elntkségi tag megbizatasa a 6.10. pont ¢) vagy d) pontja szerinti
megsziint, a Kongresszust az 0j elndkségi tagok megvalasztasa érdekében hatvan napnal

nem tavolabbi idépontra &ssze kell hivni.

6.14. A Titkarok Tandcsa az elndk, az alelnok, illetve az elndkségi tag szamara dijazast,

illetve koltségtéritést allapithat meg.
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7. A Gazdasagi Ellenérzoé Bizottsag (feliigyelé bizottsag)

7.1. A szdvetség gazdalkodasat a Gazdasagi Ellen6rzé Bizottsag ellendrzi.

7.2. A Gazdasagi Ellendérz6 Bizottsag (feliigyeld bizottsag) tagjai egyiittesen vagy egyenként
az Elnokségtol, illetve annak tagjaitdl jelentést, a szervezet munkavallal6itdl tajékoztatast
vagy felvilagositast kérhetnek, tovéabba korlatozas nélkil betekinthetnek a szovetség

konyveibe és irataiba, azokat megvizsgalhatjak.

7.3. A Gazdaségi Ellen6rz6 Bizottsag (feliigyeld bizottsag) koteles az Elnokséget tajékoztatni,
illetve annak Osszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy a szdvetség
miikddése soran olyan jogszabalysértés vagy a szovetség érdekeit egyébként sulyosan sértd
esemény vagy mulasztds tortént, amelynek megszintetése vagy kovetkezményeinek
elharitasa, illetve enyhitése az Elntkség dontését teszi sziikségessé, vagy ha az Elnokség,
illetve annak tagja feleldsségét megalapozd tény meriilt fel. Ha az Elnokség a Gazdasagi
Ellenérz6 Bizottsdg kezdeményezése ellenére a sziikséges intézkedéseket nem teszi meg, a

Gazdasagi Ellen6rz6 Bizottsag koteles a Titkarok Tanacsat Osszehivasat kezdeményezni.

7.4. A Gazdasagi Ellen6rzé Bizottsag (feliigyel6 bizottsag) elnokét és két tovabbi tagjat a
Kongresszus, illetve a 7.10. pont szerinti esetben a Titkarok Tanécsa titkos szavazason
valasztja meg négy évre. Ha a Gazdasagi Ellen6rz6 Bizottsag (feliigyeld bizottsag) elnskének
vagy tovabbi tagjanak megbizatisa a megbizatasi idejének letelte elétt megsziinik, a
Gazdasagi Ellen6rz6 Bizottsag (feliigyeld bizottsag) 0j elnokét, illetve tovabbi tagjat a tobbi

tag megbizatasi idejébdl hatralevo idére kell megvélasztani.

7.5. A Gazdasagi Ellen6rz6 Bizottsag (feliigyelé bizottsag) tagja az a nagykoru személy lehet,
akinek cselekviképességét a tevékenysége ellatdsahoz sziikséges korben nem korlatozzak.
Nem lehet a feliigyel6 bizottsag tagja, akivel szemben a vezetd tisztségviselokre vonatkozd
kizaré ok all fenn, tovabba, aki vagy akinek hozzatartozdja a jogi személy vezetd

tisztségviseldje

7.6. A Gazdasagi Ellen6rzé Bizottsag (felligyeld bizottsag) elndokévé az valaszthatd meg, aki a

7.5. pontban meghatarozott feltételeken tul szakiranyt felséfoku végzettséggel is rendezik.

14




Magyar Kozoktatasi és Szakképzési Szakszervezet alapszabalya 2021.oktéber 8.-i médositassal
egybeszerkesztve

7.7. A Gazdasagi Ellendrz6 Bizottsag (feliigyelé bizottsag) elndkének, illetve tovabbi
tagjanak megbizatdsa megsziinik, ha

a) a megbizatasi ideje letelik,

b) az 6t megvalaszto szerv visszahivja,

¢) lemond, vagy

d) meghal.

e.)a vezetd tisztségviseld cselekvdképességének a tevékenysége ellatdsahoz

szlikséges korben torténd korlatozasaval
f.)a vezet6 tisztségviseldvel szembeni kizard vagy 6sszeférhetetlenségi ok

bekdvetkeztével

7.8. A Kongresszus a Gazdasagi Ellenérz6 Bizottsag (feliigyeld bizottsag) elnokét, illetve
tovabbi tagjat — 0j elnok, illetve tag haladéktalan, illetve egyideji megvalasztasa mellett —
visszahivhatja, ha az
a) a tisztségébdl szarmazd feladatait nem latja el,
b) nem felel meg a 7.5.-7.6. pontban meghatarozott feltételeknek,
¢) a szOvetség valamely tagszervezetében fennalld tagsagi viszonya ugy szlinik meg, hogy
nem létesit hatvan napon beliil tagsagi viszonyt a szévetség valamely tagszervezetével
(ideértve a szovetségként mikddo tagszervezet tagjaban fennalld tagsagi viszonyt is)

vagy

d) magatartasaval a szovetség céljainak elérését veszélyezteti.

7.9. A Gazdasagi Ellenérzé Bizottsag (feliigyelé bizottsag) elndke, illetve tovabbi tagja
irasbeli nyilatkozataval barmikor lemondhat e megbizatasarél. A lemondd nyilatkozatot a

szovetség elnoke részére kell megkiildeni.

7.10. Ha a Gazdasagi Ellenérzé Bizottsag (feliigyeld bizottsag) elndke, illetve tovabbi tagja
megbizatasa a 7.7. pont ¢)-d) alpontja szerint sziint meg, a Titkarok Tanacsat harminc napon
beliil a 7.4. pont szerinti megbizatasi idére megvalasztja a Gazdasagi Ellendrzé Bizottsag uj

elnokét, illetve tovabbi tagjat.

7.11. A Gazdasagi Ellenérzé Bizottsagot(feliigyeld bizottsdg) szilkség szerint, de legalabb

évente két alkalommal 6ssze kell hivni. A Gazdasagi Ellenérzé Bizottsag(felligyeld bizottsag)
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akkor hatarozatképes, ha az iilésen minden tagja jelen van. A Gazdasagi Ellen6rz6 Bizottsag
(feliigyeld bizottsag) a hatdrozatait a jelenlévé tagok tobb mint felének szavazataval, nyilt
szavazassal hozza.

A Gazdasagi Ellenérzd Bizottsag (feliigyelé bizottsag) iiléseit a Gazdasagi Ellen6rzod
Bizottsag (feligyel6 bizottsag) elnske hivja dssze és vezeti. Az iilés Osszehivasat — az ok és
cél megjeldlésével — a Gazdasagi Ellenérzé Bizottsag (feliigyeld bizottsag) barmely tagja
irasban kérheti a Gazdasagi Ellen6rz6 Bizottsag (feliigyel6 bizottsag) elnokétdl, aki a kérelem
kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil koteles intézkedni a Gazdasagi Ellendrzd
Bizottsag (feliigyeld bizottsag) iilésének tizenst napon beliili iddpontra torténd 6sszehivasarol.
Az Ulés sszehivasa ugy torténik, hogy a Gazdasagi Ellen6rz6 Bizottsag (feliigyeld bizottsag)
elndke a napirend megkiildésével egyiittesen az {ilés helyét és idépontjat irasban vagy
elektronikus uton — a tervezett {ilés el6tt legalabb 6t nappal kézbesitett meghivoban — kozli a
Gazdasagi Ellenérz6 Bizottsag (feliigyel6 bizottsag) tagjaival. A Gazdasagi Ellendrzd
Bizottsag (feliigyeld bizottsag) napirendjére az elézetesen kikiildott napirenden nem szerepld
mindazon kérdéseket is fel kell venni, amelyek megtargyalasat a Gazdasagi Ellen6rzo
Bizottsag (feliigyeld bizottsag) barmely tagja kezdeményezi.

A Gazdasagi Ellen6rzé Bizottsag (feliigyel6 bizottsag) iilésérél a Gazdasagi Ellendrzd
Bizottsag (feliigyel6 bizottsag) elndke jegyzOkonyvet készit, amelyet a Gazdasagi Ellendrzd
Bizottsag (felligyeld bizottsag) tagjai alairasukkal latnak el. A jegyzokonyv tartalmazza az
{ilés helyét és idejét, a napirendet, az egyes napirendi pontokkal Osszefliggd hozzéaszélok
nevét, a hozzaszolas tartalméanak Osszefoglalasat, a dontés tartalmat, idépontjat és hatalyat,
valamint az azt tamogatdk, illetve ellenz6k megjelolését. A jegyzokonyvet annak elkésziilte
utén a szovetség Elndkségének irattaraban kell 6rizni. Amennyiben a Gazdasagi Ellenérz6
Bizottsag (feliigyeld bizottsag) az ott jelen nem levé személyeket is érintd dontést hoz, a
dontést az érintettekkel harom munkanapon beliil haladéktalanul és igazolhaté méddon, irdsban

vagy elektronikus uton k6zolni kell.

7.12. A Gazdasagi Ellen6rz6 Bizottsag (feligyel6 bizottsag) elndke és tovabbi tagja szdmaéra a

Titkarok Tanécsa dijazast, illetve koltségtéritést allapithat meg.
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8. Az MKSZSZ gazdalkodidsanak szabalyai

8.1. Az MKSZSZ bevételeit képezik
a) a tagdij,
b) a gazdasagi-véllalkozasi tevékenységbdl szarmazo bevétel,
¢) a koltségvetési tdmogatas:
ca) a palyazat Gtjan, valamint egyedi dontéssel kapott koltségvetési tamogatas,
cb)az Europai Uni6 strukturalis alapjaibol, illetve a Kohézids Alapbdl szarmazd, a
koltségvetésbdl juttatott tAmogatas,
cc) az Eurdpai Uni6 koltségvetésébol vagy mas allamtol, nemzetkdzi szervezettdl szarmazo tamogatas,
d)az allamhaztartas alrendszereibodl kdzszolgaltatasi szerzodés ellenértékeként szerzett
bevétel,
e) mas szervezettol, illetve maganszemélytol kapott adomany,
f) befektetési tevékenységbdl szarmazo bevétel,

g) az a)-f) pontok ala nem tartozo6 egyéb bevétel.

8.2. Az MKSZSZ a bevételeit a 8.1. pont szerinti részletezésben elkiilonitetten, a szamviteli

eldirasok szerint tartja nyilvan.

8.3. Az MKSZSZ kiadasait képezik
a) alapcél szerinti tevékenységhez kozvetleniil kapcsolodo koltségek,
b) gazdasagi-vallalkozasi tevékenységhez kozvetleniil kapcsolodo koltségek,
¢) az MKSZSZ miikodési koltségei,
d) az immaterialis javak és targyi eszk6zok értékcesokkenési leirasa,

e) az a)-d) pontok ala nem tartozd egyéb koltségek.

8.4. Az MKSZSZ a kiadasait a 8.3. pont szerinti részletezésben elkiilonitetten, a szamviteli
eléirdsok szerint tartja nyilvan. Az MKSZSZ a 8.3. pont c)-e) pontjai szerinti kiadasait az
alapcél szerinti tevékenység és a gazdasagi-vallalkozasi tevékenység kozott az azokbol

szarmazd bevételek szerinti aranyban évente megosztja.

17




Magyar K6zoktatasi és Szakképzési Szakszervezet alapszabalya 2021.oktober 8.-i médositassal
egybeszerkesztve

8.5. Az MKSZSZ a gazdalkoddsa sordn elért eredményét nem osztja fel, azt az

alapszabalyban meghatéarozott alapcél szerinti tevékenységére forditja.

8.6. Az MKSZSZ a pénzeszkozeinek célszerli felhasznalasara éves koltségvetést készit,

amelyet az Eln6kség el6terjesztésére a Titkarok Tanacsa fogadja el.

8.7. Az el6z6 év gazdalkodasardl szolo, a szamviteli torvény szerinti beszamolot az Elndkség
— a Gazdasagi Ellenérzé Bizottsag (feliigyeld bizottsag) irasbeli véleményével egyiitt —

terjeszti a Titkdrok Tandcsat elé jovahagyds végett.

8.8. Az MKSZSZ bankszamlaja felett az MKSZSZ elndke 6nalléan jogosult rendelkezni.

8.9. A Titkarok Tanacsa elézetes hozzajarulasa sziikséges az egymillié forintot meghalado
kotelezettség vallalasdhoz, illetve az MKSZSZ tulajdondban 4ll6 egymillio forintot
meghaladd 0Osszegli megterheléséhez. A Titkarok Tanacsa  kétharmadéanak szavazati
hozzajarulasa sziikséges az egymillié forintot meghaladd konyv szerinti értékli ingatlan,
ingatlannal Osszefiiggd vagyoni értékii jog vagy tarsasagi részesedés atruhazashoz, az
MKSZSZ tulajdonaban 1évé ingatlan értékesitéséhez. A Titkarok Tandcsa iilésén a dontés
elott a Gazdasagi Ellen6rz6 Bizottsagnak (feliigyeld bizottsag) az ligyletre vonatkozé irasbeli

véleményét ismertetni kell.

8.10. Az Elnokség eldzetes hozzajarulasa sziikséges az egymillié forintot meghalado
kotelezettség vallalasahoz, a szovetség tulajdondban allé vagyontargy egymillié forintot
meghaladd 6sszegli megterheléséhez, illetve az egymillié forintot meghaladé konyv szerinti
értékli ingatlan, ingatlannal Osszefiiggd vagyoni érték(i jog vagy tarsasagi részesedés

atruhazashoz.

9. Az MKSZSZ megsziinése

9.1. A MKSZSZ megszinik, ha
a.) az MKSZSZ masik szdvetséggel egyesiil (6sszeolvad, beolvad), t6bb szdvetségre valik
sz€Et,
b.) az MKSZSZ Kongresszusa a feloszlasarol hataroz,

c.) a birdsag feloszlatja,
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d.) a torvényességi ellenérzési eljaras eredményeképpen a birésag megsziinteti vagy
megallapitja megsziinését,
e.) a fizetésképtelensége miatt indult eljarasban a birésdg megsziinteti, és az MKSZSZ-t a

nyilvantartasbdl torlik.

d.) Az MKSZSZ alapszabalyanak modositasahoz , az MKSZSZ egyesiiléséhez,
és szétvalasahoz a Kongresszus haromnegyedes szotdbbséggel hozott hatarozata sziikséges
e.) Az MKSZSZ céljanak modositasahoz és az MKSZSZ megszinésérdl szol6 kongresszusi
dontéshez a szavazati joggal rendelkez6 kiildottek haromnegyedes szotobbséggel hozott

hatarozata sziikséges

9.2. A 9.1. pont b)-¢) alpontjaiban foglalt esetekben a szdvetség jogutdd nélkiil szlinik meg. A
9.1. pont b) alpontjaban foglalt esetben végelszamolasi eljarast, a c)-d) alpontjaban foglalt

esetekben pedig kényszer-végelszamolést kell lefolytatni.

9.3. A Kongresszus nem doénthet az MKSZSZ feloszlasardl, ha az MKSZSZ-el szemben
lefolytatott végrehajtas eredménytelen volt vagy az MKSZSZ fizetésképtelenségét a birosag

megallapitotta.

9.4. Az MKSZSZ jogutdd nélkiili megsziinése esetén a hitelez6k kielégitése utan megmaradé
vagyon a Kongresszus éltal kijelolt civil szervezetet illeti meg. Ha a Kongresszus ilyen civil
szervezetet nem jel6l ki, a megmaradt vagyont az egyesiilési jogrél, a kézhasznu jogallasrol,
valamint a civil szervezetek mikodésérdl és tamogatasardl szolo térvényben meghatérozott
célra kell forditani. A megmaradt vagyon felhasznlasanak moédjat az egyestilési jogrol, a
kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és tamogatasarol szolo

térvényben meghatarozott médon kell nyilvanossagra hozni.
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10. Zaro és atmeneti rendelkezések

10.1. A jelen alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyvrol szold
1959. évi IV. torvény és a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek mikodésérol és

tamogatasardl szolo 2011. évi CLXXV. térvény rendelkezéseit kell alkalmazni.

Az egységes szerkezetben foglalt alapszabaly mdédositiasai az 1.3 és a 3.1.1pontban

Félkovér dolt kiemeléssel van megjelolve

Budapest, 2021.oktober 8.
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